Resumo da Programacado Anual de Saude - 2023

Municipio: Riachinho - TO
Estado: Tocantins

Regidao de Saude: Bico do Papagaio

Periodo do Plano de Saude: 2022-2025

Data de finalizacao: 17/04/2024 09:32:48

Status da PAS: Em Anélise no Conselho de Saude

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - QUALIFICAR AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DA ATENGCAO BASICA.

Aumentar de 0,30 para0,40 até 2025 a razdo de mulheresna Razdo de exames citopatoldgico do colo do Utero em mulheres de 25 a 0,3 2022 Razdo
faixa etéria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a 64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagdo da

cada trés anos.

mesma faixa etéria.

Agdo N2 1 - Implementar o rastreamento organizado da populagédo feminina na faixa etaria de 25 a 64 anos

Acgdo N2 2 - Identificar o nUmero absoluto de exames citopatolégicos pactuados na faixa etaria de 25 a 64 anos e determinar a meta mensal para a realizagdo desses exames

1.1.2 Aumentar de 0,05 para0,10 até 2025 a razdode exames de Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em 0,05 2022 Razéao
mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade mulheres de 50 a 69 anos na populagao de determinado local e

populagdo da mesma faixa etéria

Agao N2 1 - Pactuar com carreta do Hospital de amor, para aumentar oferta para populagao;

Acdo N2 2 - Realizar agdes de conscientizagdo da importancia do exame de mamografia;

1.1.3 Aumentar de 50% para 55 % até o ano de 2025 o percentual Proporgdo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Salude 50,00 2022 Percentual

de parto Normal.

Acgdo N2 1 - Criar grupo de gestantes;

Suplementar;

Agdo N° 2 - Realizar palestras educativas roda de conversa em UBS nos grupos de gestantes sobre a importancia do Parto Normal
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1.1.4 Reduzir de 26,66% para 24% até o ano de 2025 o percentual Proporcdo de gravidez na adolescéncia de 10 a 19 anos. 26,66 2022  Percentual 26,00 24,00 Percentual
de gravidez na Adolescéncia.

Acéo N2 1 - Realizar agdes educativas nas escolas durante o PSE, mostrando a importancia dos métodos preventivos

Acao N2 2 - Realizar distribuigdo de preservativos

1.1.5 Manter em 0 (Zero) ate 2025 a taxa de mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil - 2021 NUmero 0,00 0,00 Percentual
Acdo N2 1 - Aumentar a oferta de exames de pré-natal

Acao N2 2 - Realizar consulta de puericultura em 100% das criangas menor de ano

1.1.6 Manter em 0 (zero) o nimero de 6bitos maternos em NiUmero de 6bitos materno em determinado periodo e local de residéncia - 2021 Ndmero 0,00 0,00 Percentual
determinado periodo e local de residéncia

Acdo N2 1 - Manter em 100% o Pré-Natal das gestantes acompanhadas
Acdo N2 2 - Garantir o acompanhamento e o cuidado da gestante no pds parto

1.1.7 Garantir 100% de cobertura populacional estimada pelas Cobertura populacional estimada pelas equipes de atengao basica. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes de atencgdo basica até 2025.

Acdo N2 1 - Implementar o Programa Saude na Hora
Acdo N2 2 - Aumentar a oferta de médicos e Enfermagem nas Unidades Bésicas

1.1.8 Manter cobertura 8 5 % acompanhamento das Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saude do 85,00 2020 Percentual 85,00 85,00 Percentual
condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF). ~ programa bolsa familia.

Acdo N2 1 - Realizar acompanhamento do Bolsa Familia a domicilio através do ACS e da equipe ESF;

1.1.9 Garantir cobertura de 100% até 2025 a cobertura Cobertura populacional estimada pelas equipes basica de saude bucal. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
populacional estimada pela equipe bésica de saude bucal.

Acéo N2 1 - Aumentar o horario de funcionamento da UBS para garantir o atendimento odontolégico ao trabalhador
Acdo N2 2 - Manter a oferta de servigos odontoldgicos realizados nas unidades basicas;

1.1.10 Manter 1 Equipe multiprofisional de Apoio a salide da Familia =~ NUmero de Equipe Multiprofissional de Apoio da Familia mantido 1 2021 NUmero 1 1 Ndmero
- até 2025

Acdo N2 1 - Viabilizar recursos para pagamentos dos profissionais da equipe

DIRETRIZ N2 2 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, buscando reduzir as mortes evitaveis, aprimorando a politica de atencao
basica, e de forma suplementar, a especializada.

OBJETIVO N2 2.1 - Promover de forma suplementar o acesso aos servicos de salde especializado, ambulatorial.
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2.1.1 Garantir 100% o transporte aos usuarios: Renal Cronicos, transtornos mentais, deficientes fisicos, Paciente transportado. 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
portadores de neoplasias (Cancer), gestantes de alto risco e urgéncias e emergéncias para a referéncia.

Acéo N2 1 - Manter a manutengdo dos transportes sanitarios da frota do Fundo Municipal de Salde;
Acéo N2 2 - Viabilizar viagens a todos os municipios de referéncia sempre que necessario nos transportes sanitarios

2.1.2 Custear 100% dos tratamentos fora domicilio (TFD municipal), aprovado pelo servico de regulagao TFD aprovado pela regulagao 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipal. municipal custeado.

Agéo N2 1 - Manter o Servigo Social em funcionamento para analise dos processos de TFDés

Acao N 2 - Garantir dentro da normatizagéo o Tratamento Fora do Domicilio ¢ TFD

2.1.3  Garantir que 100% do acesso a consultas e exames pactuados na PPI. PPI Cumprida. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Realizar reunides juntos ao municipios e estado de referéncia, para pactuagao e cumprimentos de metas da PPI

Acgao N2 2 - Realizar o acompanhamento dos procedimentos ambulatoriais de media complexidade

Acgao N2 3 - Realizar o agendamento e acompanhamento no SISREG

OBJETIVO N2 3.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a salde da populacdo, considerando os determinantes sociais, por meio das acdes de vigilancia, promogcao e protecado,
com foco na prevencgao de doencas crdnicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promogdo do envelhecimento saudavel

Aumentar a cobertura vacinal para vacinas selecionadas do  Proporgdo de vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagao 75,00 2021 Percentual 75,00 80,00 Percentual
calendario nacional de vacinagdo de 75% para 80% até para criancas cobertura vacinal preconizada. menores de dois anos de
2025. idadepentavalente ( 3 dose.) 10- valente ( 2 dose)poliomielite (3 dose)

triplice viral ( 1 dose) com
Acgdo N2 1 - Registrar todas as doses aplicadas no Sistema de Informagao do Programa PEC- E-SUS

Acgdo N° 2 - Realizar busca ativa aos faltosos a vacina e ampliar a vacinagdo na zona rural
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3.1.2 Encerrar 85% ou mais das doengas compulsérias imediatas Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) 85,00 2021  Percentual 85,00 85,00 Percentual
registradas no Sistema de Informagdes sobre Agravos de encerradas em até 60 dias apds notificacao.
Notificagdo (Sinan), em até 60 dias a partir da data de
notificagdo até 2025.

Acéo N2 1 - Prestar apoio técnico a unidade notificadora

Acao N2 2 - Estabelecer fluxos e prazos para o envio de dados pelas unidades notificantes: respeitando os fluxos e prazos estabelecidos pelo Estado

3.1.3 Garantir vacinagdo contra COVID 19 para publico alvo em Cobertura vacinal contra COVID 19. Monitorar e registrar os casos 85,00 2021  Percentual 85,00 85,00 Percentual
85% positivos.

Acgao N2 1 - Realizar busca ativa aos faltosos a vacina e ampliar a vacinagao na zona rural
Acdo N2 2 - Desenvolvimento de estratégias e implementagdo de agdes de educagdo, comunicagdo e mobilizagdo social

3.1.4 Garantir o funcionamento do Centro COVID 19, e recurso Garantir o funcionamento 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
humano e materiais de consumo.

Acao N2 1 - Realizar teste rdpido para deteccéo de COVID 19
Acao N2 2 - Realizar Educacdo em Saude

3.1.5 Aumentar de 88% para 100% até 2025 a proporgao de cura  Proporcao de cura de casos novos de hanseanise diagnosticados nos anos 88,00 2021 Percentual 90,00 100,00 Percentual
nos cortes de casos novos de hanseniase. de coortes

Acdo N2 1 - Manter os insumos para realizagdo do diagnéstico clinico na UBS - exame de sensibilidade térmica, tatil e dolorosa (2 tubos de ensaio, 4gua quente a 45°C, &gua fria, alfinete de costura, algodéo, lanterna, régua,
fio dental sem sabor, pinga de sobrancelha, tabela de Snellen, lapis preto, tapa olho, kit de estesiometro, canetas ou lapis nas cores: verde, azul, lilds, vermelho e preto);

Acdo N2 2 - Encerrar os casos novos de Hanseniase registrados no Sistema de Informacgao de Agravos de Notificagdo tratados em tempo oportuno

3.1.6 Manter em zero o nimero de casos autdéctones de malaria NUmero de casos autéctones de malaria - 2021 Numero 0 0 Ndmero
Acao N2 1 - Realizar Educacdo em Saude

Acéo N? 2 - Realizar exame de gota especa para investigagao e diagndstico dos individuos que apresentem os sintomas e/ou quadro clinico da malaria

Acdo N2 3 - Notificar todos os casos suspeitos de malaria no SIVEP-Malaria imediatamente

3.1.7 Reduzir o nUmero de casos novos de sifilis congénita em NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano 0 2021 Ndmero 0 0 Ndmero
menores de um ano de idade de 1 para 0 até 2025. deidade

Acdo N2 1 - Garantir os exames de laboratoriais no primeiro e terceiro trimestre conforme protocolo do Ministério da Saude
Acdo N2 2 - Divulgar e sensibilizar as gestantes em relacdo a prevencgao, tratamento e transmissao vertical da sifilis.

3.1.8 Manter em zero onimero de casos novos de Aids em nimeros de casos novos de Aids em menores de 5 anos - 2021 Ndmero 0 0 Numero
menores de cinco anos de idade de 2022 a 2025.

Acdo N2 1 - Captar a gestante até as 122 semana para realizagdo do TR para HIV
Acéo N? 2 - Manter o acompanhamento na Atengéo Basica

Acao N2 3 - Notificar criangas expostas ao HIV
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3.1.9 Manter 100% a proporgao de andlise realizadas em Proporgdo de analises realizadas em amostras de agua para consumo 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
amostras de dgua para consumo humano, quanto aos humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez turbidez.

Acdo N2 1 - Realizar coleta mensal de amostras de dgua de acordo com programacgao de coletas anual definidas pelo LACEN-TO e a avaliar os resultados das analises, para verificar a potabilidade da dgua de consumo
humano;

Acéo N2 2 - Realizar andlise de dgua para o parametro Cloro Residual Livre, no momento das coletas das amostras de dgua de consumo humano

Acdo N2 3 - ¢ Inserir mensalmente no Sistema de Informacéo de Vigilancia da Qualidade da Agua - SISAGUA, os resultados de todas as anélises de &gua, realizadas pela vigilancia, para sistematizacéo, consolidaco dos dados
e geragao de relatérios

3.1.10 Manter 8 nimero de ciclos de visitas domiciliares para NUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis 8 2021 Numero 8 8 Ndmero
controle vetorial da dengue até 2025. visitados para controle vetorial da dengue

Acao N2 1 - Realizar visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue
Acao N2 2 - Alimentar semanalmente o SISPNCD (Sistema do Programa Nacional do Controle da Dengue).
Acao N2 3 - Monitorar semanalmente a cobertura das visitas domiciliares durante cada ciclo

3.1.11 Manter 100% até 2025 a proporcao das notificagdes de Proporgdo de Preenchimento das notificagdes de Dengue e demais 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Dengue e arboviroses arboviroses.

Acgao N2 1 - Coletar e consolidar os dados provenientes de unidades notificantes

Acdo N2 2 - Sensibilizar os Profissionais Médicos da Importancia das Notificagdes

3.1.12 Manter 100% até 2025 a proporcéo de preenchimento do Proporgdo de preenchimento do campo “ocupacgao” nas notificacdes de 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
campo “ocupacado” nas notificacdes de agravos agravos relacionados ao trabalho
relacionadas ao trabalho

Acao N2 1 - Notificar os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho

Acao N2 2 - Digitar no SINANET

3.1.13 Reduzir de 4 para 0 até 2025 o nimero de 6bitos NuUmero de débitos prematuros (30 a 69) pelo conjunto das 4 principais 0 2021 Ndmero 3 0 Ndmero
prematuros (30 a 69) pelo conjunto das 4 principais DCNT ( DCNT (doengas deaparelho circulatério, cancer , diabetes e doengas
doencas de aparelho circulatério, cancer, diabetes e respiratérias crénicas)

doengas respiratérias.

Acdo N2 1 - Realizar o rastreamento, identificacdo, diagndstico, acompanhamento e tratamento das pessoas com Doengas Cronicas assim como promover agdes que minimizem os impactos dos fatores de risco nos indices de
incapacidades e mortalidade pelo conjunto das quatro doencas cronicas (Doencas Cardiovasculares, Doencas Respiratérias Crénicas, Diabetes e Canceres);

Acdo N2 2 - Fazer campanhas educativas com o publico alvo

3.1.14 Investigar 100 % de ébitos de mulheres em idade fértil (10 Proporgdo de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49) anos 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
a 49 anos) investigado de 2022 a 2025 investigados

Acdo N2 1 - Manter a Equipe de Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia do Obito
Acao N2 2 - Investigar e inserir as informacdes no SIM em tempo oportuno

3.1.15 Garantir que 100% do registro de débitos estejam com causa = Proporgao de registro de 6bitos com causa béasica definida 100 2021 Ndmero 100,00 100,00 Percentual
béasica definida de 2021 a 2025.
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Acéo N2 1 - Disponibilizar acesso médico, ao prontuario dos pacientes da Atencédo Bésica e HPP, para analise do estado clinico do paciente em ébito;

OBJETIVO N2 3.2 - Aprimorar as acdes de vigilancia sanitaria, para assegurar a protecdo a salde e o desenvolvimento sustentavel do setor

Manter 100% asagdes de vigilancia sanitaria consideradas Percentual de agdes de vigilancia sanitéria consideradas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
necessarias a todos os municipios de 2022 a 2025. necessarias a todos os municipios no ano

Agdo N2 1 - Executar a programagcdo anual de Vigilancia Sanitéria respeitando os prazos e a execugao financeira

Agdo N2 2 - Promover agles conjuntas com outros setores da atencéo basica

OBJETIVO N2 4.1 - FORTALECER AS AGOES E SERVICOS DA GESTAO DO SUS MUNICIPAL.
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Manter 100% Sistema Horus até 2025. Sistema Horus mantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Manter Informatizada e sistematizada a Farmacia Basica
Acdo N? 2 - Garantir infraestrutura de equipamentos de informética e redes na farmacia basica

4.1.2 Garantir 100% a oferta de medicamentos Basicos conforme Oferta de medicamentos garantida. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
RENAME até 2025.

Agdo N2 1 - Realizar quantidade estimada de medicamentos a serem adquiridos de acordo com a populacdo na organizacdo do processo de trabalho

Agéo N 2 - Manter o cadastro dos hipertensos, diabéticos e Saide Mental atualizado

Acéo N° 3 - Elaborar REMUME

4.1.3 Custear 100% medicamentos de demanda judicial até 2025 Medicamentos custeados 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgao N2 1 - Viabilizar recursos para garantia dos medicamentos

Acao N2 2 - Criar relagdo de medicamentos de auto custo

4.1.4 Manter 100% a farmécia bésica até 2025. Farmécia basica mantida. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Viabilizar recursos federais e estaduais para garantir a farmacia basica estruturada

Acdo N2 2 - Realizar controle de estoque dos medicamentos

OBJETIVO N2 5.1 - FORTALECER AS ACOES E SERVICOS DA GESTAO DO SUS MUNICIPAL.

5.1.1 Garantir 100% os provimento do profissionais da SMS Provimentos garantidos 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N2 1 - Realizar planejamento orcamentdrio para garantir os provimentos dos servidores do Fundo Municipal de Saude;
Acgdo N 2 - Realizar a progressao vertical para os servidores

5.1.2  Qualificar os profissionais do SUS com énfase na resolutividade dos servigos de atengdo basica NUmero de Capacitagdes 6 2021 Numero 6 6 Numero
ofertando 6 capacitagdes ao ano ate 2025 através do Nucleo de Educagdo Permanente ( NEP). ofertadas ao ano.

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 14



Acdo N2 1 - Realizar educacdo permanente no municipio para qualificacdo dos profissionais
Acdo N2 2 - Implantar o Nucleo de Educacdo Permanente

5.1.3 mplantar um programa de gratificacdo dos profissionais de salde da atengdo priméria através do Programa implantado 0 2021 Ndmero 0 1 Ndmero
(Previne Brasil).

Acdo N2 1 - Implementar estratégias de aumento da cobertura do programa previne brasil;
Acao N2 2 - Realizar rateio dos valores viabilizados para os profissionais da ESF

5.1.4 Manter 100% a secretdria municipal de sadde Secretaria Municipal de Saude 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
mantida.

Acao N2 1 - Viabilizar recursos de manutencao da Secretaria de Saude

5.1.5 Implantar a vigilancia de saide ambiental até 2025 Vigilancia de Satde ambiental 1 2021 NUmero 0 1 Ndmero
Implantada.

Acao N2 1 - Realizar as acOes pactuadas no PQAVS e no Plano de Vigilancia Sanitéria

Acdo N2 2 - Realizar amostragem de agua para controle da qualidade da mesma

Acdo N2 3 - Viabilizar recursos para cumprimento do plano de cargos e carreiras

5.1.6  Cumprir 100% o plano de cargos, carreira e salarios dos servidores até 2025 PCCR cumprido 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Realizar as acdes do grupo de Reabilitagdo conforme cronograma estabelecido pelo NASF

Acao N2 2 - Garantir a participacdo de toda a ESF no Plano Itinerante

5.1.7 Manter 100% as agdes do Projeto Municipal Saude Itinerante até 2025 Agdes do Projeto Municipal Saude 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Itinerantes mantidas

Acao N2 1 - Realizar as agdes do grupo de Reabilitacdo conforme cronograma estabelecido pelo NASF
Acao N2 2 - Garantir a participacdo de toda a ESF no Plano Itinerante;

5.1.8 Implantar o Programa de Salde do Trabalhador até 2025. Programa de Saude do 1 2021 Ndmero 0 1 Ndmero
Trabalhador Implantado

Agao N2 1 - Realizar cronograma de agdes voltadas ao trabalhador

Acdo N2 2 - Viabilizar consultas e exames a todos os trabalhadores

DIRETRIZ N2 6 - Ampliar e modernizar a infraestrutura dos pontos de atencao a saude, e renovar a frota de veiculos com vista a consolidacao do Sistema de
Saude.

OBJETIVO N2 6.1 - MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA DO SISTEMA DESAUDE DO MUNICIPIO DE RIACHINHO.
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Reestruturar 2 pontos de salde da atencdo béasica (construgao, N¢ de pontos de salde reestruturados 2021 Ndmero NUmero
ampliagdo e reforma)até 2025.

Agéo N2 1 - Viabilizar Recursos;
Agdo N° 2 - Realizar solicitagcdo de emenda parlamentar

6.1.2 Modernizar a frota de veiculos da SMS com aquisigao de veiculos até N¢ de veiculos adquiridos - 2021 NUmero 2 5 NUmero
2025.

Acdo N2 1 - Aquisicéo de veiculos novos oriundos de emendas parlamentares

6.1.3  Adquirir 14 tablet para os ACS até 2025. N¢ de tablet adquiridos. 0 2021 NUmero 8 14 Ndmero
Agdo N2 1 - Aquisicdo de equipamentos

Acdo N2 2 - Buscar emendas de Investimento

6.1.4 CONSTRUIR UMA UBS NO ASSENTAMENTO PA CANOA. Posto Construido. - 2021 Ndmero 0 1 Ndmero
Agdo N2 1 - Buscar recursos para construcdo da Unidade Bésicas de Saude

6.1.5 Aquisicdo de 02 ambulancias N¢ de ambulancias adquiridas 0 2021 Ndmero 0 2 Ndmero

Agdo N2 1 - Aquisicao de veiculos novos oriundos de emendas parlamentares

OBJETIVO N2 7.1 - FORTALECER AS INSTANCIAS DO CONTROLE SOCIAL E OS CANAIS DE INTERACAO COM O USUARIO, COM GARANTIA DE TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO
CIDADA.
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Encaminhar e apresentar, anualmente, os trés Relatérios Detalhado do N2 de RDQA encaminhado & Camara e ao conselho Municipal de 2021 Ndmero
Quadrimestre Anterior (RDQA) a Camara de Vereadores e ao Conselho Saude
Municipalde Saude;

Agdo N2 1 - Elaborar a programagao Anual de Salde ¢ PAS E o Relatério Anual de Gestao ¢ RAG juntamente com a equipe de salde e apresentar ao conselho para apreciacdo e aprovagao

Agdo N° 2 - Encaminhar e apresentar, anualmente, os trés Relatérios Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) a Camara de Vereadores e ao Conselho Municipal de Saude.

7.1.2  Elaborar e encaminhar, anualmente, os dois Instrumentos de Gestdo do N¢ de Instrumentos de Gestdo do SUS (PMS, PAS, RAG) 2 2021 Ndmero 2
SUS (PAS, RAG) ao Conselho Municipal de Saldde e o PMS no ultimo ano encaminhado anualmente a Camara de Vereadores e ao
de gestdo. Conselho Municipal de Saude

Acdo N2 1 - Encaminhar e apresentar, anualmente, os trés Relatérios Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) a Camara de Vereadores e ao Conselho Municipal de Saude.

7.1.3 Capacitar 100% dos membros do Conselho Municipal Porcentagem de membros do conselho capacitado. 25,00 2021 Percentual 25,00
Agao N2 1 - Implementar o programa de capacitagao dos conselheiros municipais;

Agao N2 2 - Viabilizar recursos

7.1.4 Realizar 11 reunides do Conselho Municipal de Salde anualmente até N° de reunides realizadas. - 2021 NUmero 11
2025.

Agdo N2 1 - Implementar e executar o calendério de reunides mensais do Conselho Municipal de Satde
7.1.5 Realizar uma Conferéncia Municipal de Saude até 2025. N¢ de Conferéncia Municipal de Saude realizada 1,00 2019 Moeda 1

Agdo N2 1 - Disponibilizar recursos
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122 - Administracao Geral

301 - Atencdo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Garantir 100% os provimento do profissionais da SMS

Encaminhar e apresentar, anualmente, os trés Relatérios Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) a Camara de Vereadores e ao Conselho Municipalde
Saude;

Reestruturar 2 pontos de salide da atengéo basica (construgdo, ampliagdo e reforma)até 2025.

Qualificar os profissionais do SUS com énfase na resolutividade dos servigos de atengéo bésica ofertando 6 capacitagdes ao ano ate 2025 através do Nucleo
de Educacdo Permanente ( NEP).

Elaborar e encaminhar, anualmente, os dois Instrumentos de Gestdo do SUS (PAS, RAG) ao Conselho Municipal de Sadde e o PMS no ultimo ano de gestao.
Modernizar a frota de veiculos da SMS com aquisi¢ao de veiculos até 2025.

mplantar um programa de gratificagdo dos profissionais de salde da atengao primaria através do (Previne Brasil).

Capacitar 100% dos membros do Conselho Municipal

Adquirir 14 tablet para os ACS até 2025.

Manter 100% a secretaria municipal de salde

Realizar 11 reunides do Conselho Municipal de Sadde anualmente até 2025.

CONSTRUIR UMA UBS NO ASSENTAMENTO PA CANOA.

Implantar a vigilancia de satde ambiental até 2025

Realizar uma Conferéncia Municipal de Salde até 2025.

Aquisicdo de 02 ambulancias

Cumprir 100% o plano de cargos, carreira e salarios dos servidores até 2025

Manter 100% as agdes do Projeto Municipal Salude Itinerante até 2025

Implantar o Programa de Salde do Trabalhador até 2025.

Aumentar de 0,30 para0,40 até 2025 a razdo de mulheresna faixa etéria de 25 a 64 anos com um exame citopatoldgico a cada trés anos.
Manter 100% Sistema Horus até 2025.

Aumentar de 0,05 para0,10 até 2025 a razdode exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade

Garantir 100% a oferta de medicamentos Basicos conforme RENAME até 2025.

Aumentar de 50% para 55 % até o ano de 2025 o percentual de parto Normal.

Custear 100% medicamentos de demanda judicial até 2025

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,07

100,00

52,00

100,00

11 de 14



302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitéria
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Reduzir de 26,66% para 24% até o ano de 2025 o percentual de gravidez na Adolescéncia.

Manter 100% a farmaécia bésica até 2025.

Manter em 0 (Zero) ate 2025 a taxa de mortalidade infantil

Manter em 0 (zero) o nimero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Garantir 100% de cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica até 2025.

Manter cobertura 8 5 % acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF).
Garantir cobertura de 100% até 2025 a cobertura populacional estimada pela equipe bésica de satde bucal.
Manter 1 Equipe multiprofisional de Apoio a saide da Familia - até 2025

Garantir 100% o transporte aos usuarios: Renal Cronicos, transtornos mentais, deficientes fisicos, portadores de neoplasias (Cancer), gestantes de alto risco
e urgéncias e emergéncias para a referéncia.

Custear 100% dos tratamentos fora domicilio (TFD municipal), aprovado pelo servico de regulacdo municipal.

Garantir que 100% do acesso a consultas e exames pactuados na PPI.

Aumentar a cobertura vacinal para vacinas selecionadas do calendério nacional de vacinagado de 75% para 80% até 2025.
Manter 100% asacOes de vigilancia sanitaria consideradas necessérias a todos os municipios de 2022 a 2025.

Encerrar 85% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sistema de Informagdes sobre Agravos de Notificagdo (Sinan), em até 60 dias a
partir da data de notificacdo até 2025.

Garantir vacinagao contra COVID 19 para publico alvo em 85%

Garantir o funcionamento do Centro COVID 19, e recurso humano e materiais de consumo.

Aumentar de 88% para 100% até 2025 a proporcao de cura nos cortes de casos novos de hanseniase.
Manter em zero o nimero de casos autdctones de malaria

Reduzir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade de 1 para 0 até 2025.
Manter em zero ondmero de casos novos de Aids em menores de cinco anos de idade de 2022 a 2025.

Manter 100% a proporcao de andlise realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

Manter 8 niUmero de ciclos de visitas domiciliares para controle vetorial da dengue até 2025.
Manter 100% até 2025 a proporcao das notificagdes de Dengue e arboviroses
Manter 100% até 2025 a proporcao de preenchimento do campo “ocupac¢do” nas notificagées de agravos relacionadas ao trabalho

Reduzir de 4 para 0 até 2025 o nimero de ébitos prematuros (30 a 69) pelo conjunto das 4 principais DCNT ( doencgas de aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratérias.

Investigar 100 % de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigado de 2022 a 2025

26,00

100,00

0,00

0,00

100,00

85,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

85,00

85,00

100,00

90,00

0

100,00

100,00

100,00

100,00
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Garantir que 100% do registro de ébitos estejam com causa béasica definida de 2021 a 2025. 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes

0 - Informacgoes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencao
Béasica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Categoria
Econdémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
propria - R$)
82.500,00

N/A

90.447,00

N/A

45.872,00

N/A

810.000,00
250.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)
82.500,00

N/A

N/A

N/A

2.416.300,00
165.965,00
1.924.330,00
383.233,00

N/A

N/A

45.155,00

9.707,00

93.500,00

16.500,00

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

25.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operacgoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Royalties
do petréleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A
6.957,00
N/A
69.575,00
75.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

165.000,00
N/A
90.447,00
N/A
2.494.129,00
165.965,00
2.803.905,00
708.233,00
N/A

N/A
45.155,00
9.707,00
93.500,00
16.500,00
N/A

N/A
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