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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE RESUMO DE
CONTRATO

PROCESSO: 015/2025
Dispensa n° 011/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA  MUNICIPAL DE
RIACHINHO
CONTRATADO: A DA S LOPES LTDA (W.K.LA

INFORMATICA)

CNPJ: 11.570.384/0001-02

OBJETO: Contratacdo de Empresa para Aquisicao de Periféricos
e Materiais de Informética para a Prefeitura Municipal de
Riachinho - TO.

VALOR GLOBAL: R$ 25.250,00 (vinte e cinco mil e duzentos e
cinquenta reais)

Riachinho - TO, 12 de fevereiro de 2025.

Ronaildo Bandeira da Cruz
Prefeito Municipal

EXTRATO DE PUBLICACAO - PREGAO
ELETRONICO - 002/2025 ADM

Didrio Oficial Eletronico
MUNICIPIO DE RIACHINHO

Conforme Lei Municipal 006/2017, de 22 de fevereiro de 2017
RIACHINHO -TO

quarta-feira, 12 de fevereiro de 2025

N° PROC. ADM. 0016/2025 ADM

Extrato de publicacdo gerado automaticamente pelo sistema BNC

tornaplblico para conhecimento dos interessados que o 6rgdo

MUNICIPIO DERIACHINHO, de acordo com a regulamentacéo

realizara PREGAOELETRONICO sendo conduzido por

GLEISON BARBOSA LIMA e tendocomo autoridade

RONAILDO BANDEIRA.

PUBLICACAO: 12/02/2025 15:43

INICIO REC. PROPOSTA: 12/02/2025 17:00

FIM REC. PROPOSTA: 25/02/2025 00:00

INICIO DISPUTA: 25/02/2025 14:00

TIPO DE LANCE: MENOR LANCE

TIPO ENCERRAMENTO: ABERTO

EXCLUSIVO ME: SIM

VALOR TOTAL DO PROCESSO: R$ 259.730,9000

OBJETO DO PROCESSO

Registro de Preco para Contratagdo de empresa especializada para

prestacdo de servico de destinacéo final e tratamento dosresiduos

s6lidos do municipio de Riachinho/TO.

Para demais informacoes contato via e-mail:

ronaildobandeiral4@gmail.com, telefone: 6334431155 ou acesso

pelo link:

https://bnccompras.com/Process/ProcessView?param1=%5Bgkz

%5D5]_wWGKbgHTpK3JtLEX%2F|KE7B0%2F%2FWjgxeS3sjl
9Y08Hfgel TexkENsG55QDnHc4012 AEcaWSTwMUOsdpll255

3bPFGcgZC_NrfyEGwOqVZk%3D

Riachinho-TO - 12/02/2025

Gleison Barbosa Lima

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

REGIMENTO INTERNO DA BRIGADA CIVIL DE
RIACHINHO - TOCANTINS

CAPITULO |

DA CATEGORIA E FINALIDADES
Art.1° A Brigada Civil de Prevencéo, Controle de Queimadas, e
Combate aos Incéndios Florestais é integrada a COMPDEC-
Coordenadoria Municipal de Protecédo e Defesa Civil fundada 20
de margo de 2017 pela lei 13/2017 que é vinculada a Prefeitura
Municipal de RIACHINHO ¢é o 6rgdo responsavel pelo
planejamento, articulagdo, coordenacéo, mobiliza¢do e gestdo das
acOes de protecdo e de defesa civil, no ambito do Municipio. A
Brigada Civil tem por finalidades:
Item 1-coordenar o planejamento das agdes para atuar
efetivamente no controle de queimadas e combate aos incéndios
florestais;
Item 2-promover a integracgdo e articulacdo com a sociedade civil
organizada, para atuar como um foco de discussdo nos assuntos
relativos a queimadas e incéndios florestais e também atos que
visem a preservacdo do ecossistema incluindo flora e fauna;
Item 3-participar de atividade que venha promover campanhas
educativas e educacdo ambiental;
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Item 4-fazer denuncias as autoridade competentes, quanto a
destruicéo, poluicdo e outras formas de agressao e degradacdo ao
meio ambiente.

Item 5-fiscalizar as a¢Oes predadoras em relacdo aos pescadores
principalmente na época da piracema, e os cagadores de animais e
aves silvestres.

Item 6-incentivar a substitui¢do do uso do fogo, como instrumento
de manejo do uso do solo, quando isso for possivel, e priorizar
acOes visando a conservagao e preservagdo ambiental;
Art.2° A COMPDEC-Coordenadora Municipal de Protecdo e
Defesa Civil deve desenvolver projetos e programas em todas as
etapas do ciclo de gestdo em protecdo e defesa civil, como:
Prevencdo, Mitigagdo, Preparacdo, Resposta, Recuperacdo e
Reconstrugdo.
CAPITULO 11

DAS COMPETENCIAS
Art. 2° Compete a Brigada Civil de RIACHINHO:
Item 1-elaborar, aprovar e modificar, por voto da maioria
absoluta, este regimento interno;
Item 2-fomentar a implantacdo da politica de prevencéo,
monitoramento, controle das queimadas, e combate aos Incéndios
Florestais no Municipio de RIACHINHO Tocantins;
Item 3-elaborar, anualmente, a agenda de atividades prioritarias,
bem como acompanhar e avaliar sua implementacéo, assim como
sua execugao;
Item 4-Coordenar a elaboragéo e execucao dos Planos de Controle
e de Combate as Queimadas;
Item 5-Fazer gestao junto aos 6rgdos integrantes da Brigada Civil,
no sentido de fortalecer através de apoio em recursos humanos,
materiais e financeiros, as a¢fes institucionais;
Item 6-consolidar, acompanhar e avaliar a politica estadual de
controle de queimadas e combate aos incéndios florestais;
Item 7-fomentar parcerias entre a iniciativa privada e o Pode
Publico, para que as instituicdes possam atuar com efetividade;
Item 8-divulgar os trabalhos da Brigada Civil;
Item 9-colaborar na elaboragdo, implementacdo e avaliacdo do
Plano de Prevengdo e Monitoramento de Controle de Queimadas
e Combate aos Incéndios Florestais, e proceder a sua revisdo e
atualizacdo com a periodicidade pertinente;
Item 10-identificar e sugerir 0 uso dos recursos orgamentarios e
financeiros que serdo utilizados na prevengdo, monitoramento do
controle de queimadas e combate aos incéndios florestais;
Item 11-criar mecanismos que incentivam a participacdo dos
fazendeiros, produtores rurais e sociedade civil organizada;
Item 12-recomendar restri¢des a toda e qualquer atividade capaz
de gerar risco de incéndios florestais;

Item 13-propor alteracdo da legislacdo pertinente a Politica
Estadual de Prevencdo, Monitoramento, Controle de queimadas e
Combate aos Incéndios Florestais;

Item 14-Os Fazendeiro, Chacareiros, Produtores Rurais que em
sua propriedade houver incéndios florestais ou queimada
descontrolada deverd entrar em contato com a defesa civil e pedir
a relacdo dos brigadistas para que contrate com diérias concedidas
pelos os brigadistas para os trabalhos de monitoramento de
controle dos incéndios florestais;

Item 15-A Prefeitura Municipal de RIACHINHO disponibiliza
todos os equipamentos de protecdo individual-EPI e material de
combate de incéndios florestais;

Item 15-propor convénios com Instituices Publicas e Privadas,
objetivando, viabilizar a execugdo das atividades da Brigada Civil;
Item 16-criar mecanismos que propiciem a infra-estrutura fisica e
material indispenséavel ao atendimento das atividades da Brigada
Civil;

Item 17-articular-se permanentemente com Prefeitura Municipal
e Secretaria Municipal de Meio Ambiente, relativamente a
tematica do controle de queimadas, visando a reducdo, a
prevencdo, o monitoramento e o combate aos incéndios florestais;

Item 18-firmar parcerias com a Prefeitura Municipal, Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, para realizar cursos de capacitacdo
direcionado aos brigadistas.

Item 19-fomentar junto ao Naturatins, Prefeitura Municipal,
fazendas e outras empresas, na aquisicdo de Kits basicos de
prevencdo e combate as queimadas e incéndios florestais para a
brigada;

Item 20-decidir os casos omissos deste regimento.

CAPITULO 11l
DO PATRIMONIO

Secdo |
Constitui Patrimdnio da Brigada

Art. 3° O Patrimonio da Brigada é constituido das seguintes
maneiras;

Item 1-DoacgBes por parte de entidade governamental e ndo
governamentais e privadas;

Item 2-Donativos, legados, bens adquiridos e festividades que
tenham renda em nome da Brigada Civil;

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DA BRIGADA

Secéo |
Da Estrutura

Art. 4° A Brigada Civil de RIACHINHO Tocantins de Prevencdo
e Controle das Queimadas e Combate aos Incéndios Florestais,
tem a seguinte estrutura:

1-Grupo Geral
I1-Diretoria Geral
111- Conselho FiscalL

Secéo 11

Da Composicao
Art. 5° Integram o grupo, todos os membros da Brigada Civil;
Art. 6° Tem direito de voz e voto todos os membros do grupo da
Brigada Civil.
Art. 7° A Diretoria da Brigada Civil sera constituida de 29 (vinte
e nove) membros: 01 Presidente; 01 Vice Presidente; 1° secretario;
20 secretario; 1° tesoureiro; 2 tesoureiro; 01 diretor geral ; 01 vice-
diretor e conselho fiscal formado por 3 membros.
Art. 8° A Brigada Civil através da COMPDEC e Presidéncia
convoca todos os membros do grupo com fim especifico de eleicdo
da diretoria e dos conselho fiscal para um mandato de 03 anos com
direito a uma reeleicéo.
Art.9° Os trabalhos desenvolvidos pelos brigadistas com agdes
educativas e de prevencdo ao meio ambiente todas deverdo ser
pagos em diarias conforme o contrato da clausulas 3° da
Remuneragéo.

Subsecdo |
Da Presidéncia

Art. 10° Da Presidéncia da Brigada sera eleita pelos membros do
grupo.

Art.11° Compete ao Presidente da Brigada e a COMPDEC:

Item 1-convocar e presidir as reunides da diretoria aprovando a
respectiva ordem do dia e promovendo as comunicacbes
correspondentes;

Item 2-firmar convénios com entidades publicas e privadas;

Item 3-representar os membros do grupo perante a sociedade e a
juizo;

Item 4-autorizar despesas e assinar cheques junto com o
tesoureiro;

Item 5-propor ao plenério, no inicio de cada ano, o calendario de
reunides do ano em curso;

Item 6-ordenar o uso da palavra durante as reunides;
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Item 7-solicitar a Secretaria que encaminhe aos membros da
Brigada Civil, nos prazos previstos, as pauta das reunifes;
Item 8-representar externamente aos membros da Brigada Civil;
Item 9-exercer, sempre que necessario o voto de desempate;
Item 10-assinar as recomendagfes e as atas das reunides que
presidir;
Item 11-designar relatores para assuntos especificos;
Item 12-assinar as resolugdes
Item 13-zelar pelo cumprimento das disposi¢des deste regimento
interno, adotando, para este fim, as medidas que se tornem
necessarias.
Subsecéo 11

Da Secretaria
Art. 12° Secretariar as reunifes da diretoria lavrando as
respectivas atas e fazer publicar as matérias necessarias;
§1°Manter o controle dos bens patrimoniais junto com o diretor de
patrimonio.

Subsecdo 111
Do Tesoureiro

Art. 13. Proceder a movimentacdo financeira bancaria e fazer os
registros no livro caixa;

Item 1-fazer a prestagdo de contas e o balango geral de cada ano;
Item 2-Assinar cheques juntamente com o Presidente;

Subsecéo IV
Do Conselho Fiscal
Art. 14 Receber e analisar as contas da gestdo financeira da
diretoria aprovando ou rejeitando-as.
Parégrafo Unico. Fazer denuncia em assembleia contra atos de
improbidade da diretoria.

Secéo IV
Da Sala de Situacéo

Art. 15. Fica criada a Sala de apoio ao Equipamento de Protecdo
Individual de RIACHINHO Tocantins, com 0s seguintes
objetivos:

Item 1 - subsidiar a brigada;

Item 2 - checar e retornar as informagdes de alerta para a sala de
apoio para o Naturatins e IBAMA,

Item 3 - processar, analisar e produzir informacfes para o
Municipio e o Estado do Tocantins;

Item 4 — disponibilizar informacdes, dados e relatorios técnicos
para as instituicdes puablicas, iniciativas privadas e para a
sociedade civil organizada;

81°A sala de apoio especifico aos EPIs-Equipamento de Prote¢do
Individual.

§2° A Brigada Civil ficard sediado na estrutura organizacional da
COMPDEC e Secretaria Municipal de Meio Ambiente .

CAPITULO V
Secéo |
Do Funcionamento

Art.16° O Grupo reunir-se-a em carater ordinario a cada bimestre
e sempre que convocado pelo presidente e pela COMPDEC, por
iniciativa propria ou requerimento de 1/3 de seus membros.
Paragrafo Unico. As reunides ordinarias serdo convocadas
sempre com a antecedéncia minima de 02 dias corridos.
Art.17 As reunides ordinarias do grupo terdo pautas preparadas
pela COMPDEC e pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
aprovados pelo Presidente do Grupo.
Art.18 As atas década reunido serdo impressas em folhas soltas
com numeragéo sequencial, rubricadas e assinadas pelos membros
do grupo e, ap6s sua aprovagdo, serdo arquivadas na sede da
COMPDEC.

Art.19 A auséncia do membro da brigada, sem justificativa, por 3
reunides plenarias, ou cinco alternadas no ano sera elaborada
solicitacdo de substituicdo do membro do grupo da brigada;

Art.20. Compete aos Membros do Grupo

Item 1-participar das reunides plenarias, com direito ao voto;
Item 2-discutir, em reunido, as matérias submetidas a apreciacéo;
Item 3-preparar as apresenta¢cBes das iniciativas estaduais,
relevantes a gestdo ambiental e ao uso sustentavel dos recursos
naturais, visando a subsidiar o processo de discusséo, formulacéo
e proposicdo de normas e procedimentos ambientais para a regiéo.
Item 4-prestar informacgdes sobre as atividades desenvolvidas
pelos 6rgdos que representa, relacionadas a estudos e trabalhos do
grupo.

Item 5-participar dos grupos de trabalho e integrar em conjunto
com outros membros;

Item 6-solicitar, previamente a reunido, a inclusdo na agenda de
matéria a ser apreciadas pelo grupo.

CAPITULO VI
Secdo |
Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 21 Cabe a Presidéncia divulgar as a¢des do grupo junto aos
meios de comunicag&o.

Art.22 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste
Regimento Interno serdo solucionadas pelo Presidente, ouvindo o

grupo.

Art.23 O presente regimento poderd ser alterado mediante
proposta do grupo, com a aprovacdo da maioria absoluta dos
membros da Brigada e encaminhada ao presidente.

Coordenador (a) Municipal de Prote¢do e Defesa Civil Municipal
de Riachinho Tocantins

REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
RIACHINHO-TOCANTINS

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - Este regimento tem por finalidade estabelecer as normas
de organizagdo e
funcionamento do Conselho Municipal de Meio Ambiente de
Riachinho Tocantins, nos termos da Lei Municipal n°173/2015.
Paragrafo Unico - A expressdo Conselho Municipal de Meio
Ambiente e a sigla COMMA se equivalem para efeito de
referéncia e comunicacédo no texto deste Regimento.

Art. 2° - O COMMA, cuja competéncia é regida pela Lei
Municipal 173/2015, em sua atuagéo devera observar as seguintes
diretrizes bésicas:
1. Interdisciplinaridade no trato das questdes ambientais;
Il. Integracdo da politica municipal de meio ambiente com as
politicas de meio
ambiente em nivel nacional e estadual;
111. Introducéo do componente ambiental nas politicas setoriais do
Municipio;
IV. Participacdo da comunidade;
V. Promogéo do Desenvolvimento Sustentavel, que, de acordo
com a definicdo da Organizacdo das Nagbes Unidas - ONU é o
"desenvolvimento que satisfaz as necessidades presentes, sem
comprometer a capacidade das geracBes futuras de suprir suas
préprias necessidades".
CAPITULO I
DA COMPOSICAO
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Art. 3° - Nos termos da Lei 173/2015, o CMMA constitui-se dos
seguintes 6rgdos:
I. Secretaria Executiva
1. Camara Técnica
I11. Camara Social
Art. 4° - A Secretaria Executiva é érgao auxiliar da Presidéncia e
da Cémara Social, desempenhando atividades de gabinete, de
apoio técnico, administrativo e de execugdo de normas referentes
a protecdo do meio ambiente.
Paragrafo 1° - A Secretaria Executiva do CMMA sera exercida
pela Secretaria de Meio Ambiente do Municipio.
Paragrafo 2° - O Secretario Executivo e seu suplente sdo servidores
publicos indicados pela Secretaria de Meio Ambiente do
municipio e podem ser escolhidos dentre os representantes do
poder puablico na Camara Social, tendo, nestes casos, direito a
voto.
Art. 5° - A Camara Técnica tem funcdo de apoio técnico e reunir-
se-4, por deliberacdo da Camara Social, em Comissdes Técnicas
para assuntos especificos, com mandato por tempo determinado,
sendo os resultados de seu trabalho objeto de analise e decisdo pela
Cémara Social do Conselho.
Paréagrafo 1° - A composicdo das Comissdes da Camara Técnica
serd4 objeto de deliberacdo da Cémara Social, podendo delas
participar membros da Camara Social e ou técnicos externos ao
CMMA.
Paragrafo 2° - O encaminhamento dos assuntos as Comissdes
devera ser realizado através do Presidente do CMMA;
Paréagrafo 3° — As ComissBes serdo constituidas e aprovadas pelo
Conselho e contardo cada uma com pelo menos 3 (trés) membros,
sendo um deles definido como Coordenador;
Paragrafo 4° — Os membros da Camara Social poderdo sugerir ao
Presidente do Conselho o encaminhamento de temas para a anélise
por ComissBes Técnicas;
Paréagrafo 5° - As reunides das Comissdes serdo convocadas pelos
seus respectivos coordenadores ou pelo Presidente do Conselho.
Art. 6° - A Céamara Social consiste no plendrio do CMMA,
formada conforme Art. 6° da Lei 173/2015, e a ela cabe a
discussdo e deliberagdo das matérias submetidas ao Conselho e ou
demandadas por este.
Art. 7° - As fungdes de membro do Conselho sdo exercidas pelo
prazo de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo.
Paragrafo Unico - As funcdes de membro do Conselho no sio
remuneradas, sendo consideradas como de relevante interesse
publico.
CAPITULO 1l

DAS ATRIBUIGCOES E COMPETENCIAS
Art. 8° - O CMMA serd presidido por um Presidente e um Vice-
Presidente, eleitos pelos membros de sua Camara Social.
Paragrafo 1° - O Presidente e o Vice-Presidente devem ser
membros titulares de suas representag@es junto a Camara Social.
Paréagrafo 2° - O mandato de Presidente e Vice-Presidente sera de
2 (dois) anos e deverd ser renovado a cada renovagdo geral do
Conselho.
Art. 9° - O presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente
possui as seguintes atribuicdes:
I. Representar o Conselho em todos os atos necessarios;
II. Convocar e presidir as reunides da Camara Social;
II1. Votar como Conselheiro e exercer o voto de qualidade;
IV. Resolver questBes de ordem nas reuniGes da Camara Social ;
V. Determinar a execucdo das deliberacdes da Camara Social,
através da Secretaria Executiva;
VI. Adotar medidas de carater urgente, submetendo-as a
homologacéo da Camara Social,
VII. Submeter a apreciagdo da Camara Social o relatério anual de
atividades do Conselho;
VIII. Encaminhar a votacdo de matéria submetida a deciséo da
Céamara Social;
IX. Encaminhar ao Prefeito Municipal informacGes sobre as
matérias em tramitacéo no Conselho, bem como suas deliberagdes,
sugerindo os atos administrativos necessarios;

X. Submeter a apreciacdo da Camara Social propostas de matérias
de competéncia do Conselho que Ihes forem encaminhadas, ap6s
obter as justificativas necessarias;
XI. Propor a criago de Comissdes da Camara Técnica e designar
seus membros, apds indicagdo da Camara Social;
XIl. Solicitar informagdes de interesse da Cémara Social aos
6rgdos publicos municipais, estaduais e federais, e outras
instituicBes e entidades ndo governamentais ou de pesquisa.
Paragrafo Unico — Na auséncia ou impedimento do exercicio de
suas funcdes, o Presidente do Conselho € substituido pelo Vice-
Presidente.
Art. 10 - A Secretaria Executiva do Conselho compete:
I. Organizar, planejar e coordenar as atividades técnicas e
administrativas de
atribui¢des do Conselho;
I1. Fazer publicar as deliberagfes do Conselho através dos meios
de divulgacéo
oficialmente utilizados pela administragdo municipal;
I1l. Convocar as reunides do Conselho, por determinacdo do
Presidente;
1V. Assessorar as reunides da Camara Social e Camaras Técnicas
quando instaladas;
V. Assessorar o Presidente em suas atribuigdes;
VI. Organizar os servigos de protocolo e manter o arquivo da
documentacdo relativo as atividades do CMMA,;
VII. Elaborar o relatério anual das atividades do CMMA,
submetendo-o & Camara Social, até o 15° (décimo quinto) dia Util
do més de fevereiro do ano posterior ao exercicio;
VIII. Elaborar as atas do CMMA, encaminhando-as previamente
com no minimo 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia a Camara
Social para andlise, e sua posterior apreciag&o.
I1X. Encaminhar com no minimo cinco dias de antecedéncia toda a
documentacdo e pauta pertinente a reunido do CMMA a ser
realizada.
Art. 11 - As representacdes constituintes da Camara Social cabem
as seguintes atribuigdes:
1. Aprovar o calendério de reunides para o periodo de mandato dos
conselheiros;
1. Discutir e deliberar sobre as matérias de sua competéncia,
conforme estabelece o
Art. 2° da Lei Municipal 173/2015, submetidas ao Conselho por
qualquer de seus membros;
IIl. Apresentar questdes ambientais para posicionamento e
deliberagdo do Conselho;
IV. Sugerir o convite de profissionais com conhecimento e/ou com
formagdo técnico cientifica para subsidiar as deliberagdes do
Conselho e ou compor Comissfes Técnicas;
V. Propor a criagdo e compor as Comissdes Técnicas;
VI. Encaminhar matéria a Secretaria Executiva para, apds analise,
ser incluida na ordem do dia para discussdo e votagdo na Camara
Social;
VII. Dar apoio ao Presidente e ao Secretario Executivo no
cumprimento de suas atribuicdes;
VIII. Solicitar ao Presidente a convocacdo de reunido
extraordindria para apreciagao de assunto relevante;
IX. Propor e aprovar o calendério eleitoral para o processo de
renovagdo das representacdes da Camara Social do CMMA, bem
como o regulamento eleitoral.
CAPITULO IV

DAS REUNIOES E DELIBERAGOES
Art. 12 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 6
(seis) vezes ao ano, e, em carater extraordinario, sempre que
convocado pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou a
requerimento formal de, pelo menos, 1/5 (um quinto) de seus
membros titulares.
Paréagrafo 1° - As reunides, ordindrias e extraordinarias, devem ser
convocadas com antecedéncia minima de 10 dias.
Paréagrafo 2° - As datas das reunides ordinarias de cada ano serao
definidas em comum acordo com as representacdes constituidas da
camara social e anunciadas na Gltima reunido do COMMA no ano
anterior.
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Art. 13 - O quérum minimo para a realizacdo de reunides do
CMMA é de 50% (cinquenta por cento) mais um dos membros
com direito a voto, devendo este quérum ser mantido para
quaisquer deliberagdes do Conselho.

Paragrafo Unico - As decisdes do Conselho nas reunides
ordinarias e ou extraordinarias serdo tomadas em votacOes abertas,
por maioria simples dos membros votantes, observado o quérum
minimo estabelecido no caput deste artigo, cabendo ao Presidente
0 voto de qualidade.

Art. 14 - As reunifes do CMMA sdo publicas, nelas podendo se
manifestar qualquer cidaddo residente no Municipio, conforme
estabelece a Lei 173/2015, devendo ocorrer em local apropriado
que proporcione a participagdo dos mesmos, sendo divulgadas
publicamente com antecedéncia conforme estabelecido no
paragrafo 1° do artigo 12.

Paréagrafo 1° - Os cidadédos que desejarem se manifestar durante as
reunides do CMMA deverdo fazer inscri¢do prévia, identificando-
se junto & coordenagdo do plenério, nos primeiros 30 minutos
depois de iniciada a reunido, devendo esta informacdo ser
anunciada pela Presidéncia no inicio de cada reuniéo.

Paragrafo 2° - Havendo nimero expressivo de inscricies de
participes externos a0 CMMA, e com o propdsito exclusivo de
garantir tempo suficiente para as discussdes e deliberacdes da
Camara Social durante as reunides do Conselho, o Presidente, no
ato da reunido e com aprovacao do plenério, podera delimitar o
tempo para estas manifestacdes, desde que assegurado o prazo
minimo de 30 minutos para o conjunto das intervengdes.

Art. 15 — A Ordem do Dia das reunides do CMMA constara da
apresentacdo, discussdo e votacdo das matérias em pauta.
Paragrafo 1° - O Presidente, por solicitacdo de qualquer
Conselheiro, podera propor a inversdo da ordem de discusséo e
votacdo das matérias constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo 2° - Caberé ao Secretario Executivo, ou ao coordenador
de Comisséo Técnica, se for o caso, relatar as matérias que deverdo
ser submetidas a discussdo e votacéo.

Paréagrafo 3° - A discussdo ou votagdo de matéria da Ordem do Dia
poderé ser adiada por deliberacdo da Camara Social, situacdo em
que a Camara devera estabelecer o prazo de adiamento.

Paragrafo 4° - O Presidente decidird as questdes de ordem e
dirigird a discusséo e votacao, podendo, com anuéncia do plenario
e a bem da efetividade dos trabalhos, limitar o ndmero de
intervencBes facultadas a cada Conselheiro, bem como a
respectiva duragéo.

Paragrafo 5° - Havendo tema relevante ao CMMA ou situagdo
emergencial relacionada ao meio ambiente do municipio que néo
tenha sido constada em pauta, o Conselheiro interessado podera
requerer a Presidéncia, no inicio da reunido, sua apreciacdo junto
ao Conselho, devendo esta inclusdo na pauta ser aprovada pelos
presentes;

Art. 16 - As atas serdo digitalizadas e encadernadas lavradas em
livro préprio e assinadas pelos membros que participaram da
reunido que as originaram, devendo ser aprovadas na reunido
subsequente a que lhes deu origem.

Art. 17 — O ndo comparecimento, sem justificativa formal
documentada, do Conselheiro Titular e de seu suplente a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas durante o periodo
de 12 (doze) meses consecutivos, implica em sua exclusdo do
CMMA.

Paréagrafo 1° — A exclusdo é do representante e ndo da entidade
representada. Neste caso, a Secretaria Executiva notificard a
Entidade/Orgdo  representada para indicagdo de novo
representante.

Paragrafo 2° - A reincidéncia, consecutiva ou nao, de exclusdo de
representantes da mesma Entidade/Orgéo implicara na declaracéo
de inatividade da representagdo, situacdo que se revertera apos
comunicagio formal da Entidade/Org#o & Secretaria Executiva do
interesse na reativagdo, e analise/deferimento pela Camara Social
do Conselho.

Paréagrafo 3° - Para fins de analise dos quoruns para as reunides do
Conselho, ndo serdo consideradas as Entidades/Orgéos inativos
junto ao CMMA.

Art. 18 - As decisdes da Camara Social deverdo constar em ata e,
depois de assinadas pelo Presidente, serdo anexadas ao expediente
respectivo.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 19 — Este Regimento Interno podera ser modificado pelo
Conselho, mediante apresentacdo de proposta que o altere,
assinada por, no minimo, 1/3 (um terco) dos Conselheiros.
Paragrafo 1° — A proposta de alteracdo deste Regimento sera
distribuida aos Conselheiros para exame e proposicéo de emendas
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da reunido em que
serd submetida a Camara Social.
Paragrafo 2° - A reunido para alteracdo do Regimento Interno
deverd ter quérum de 2/3 dos membros da Camara Social com
direito a voto, sendo que a aprovagdo se dara por maioria simples
dos membros votantes presentes.
Art. 20 — Os casos omissos em relacdo ao presente Regimento
serdo deliberados e solucionados pela Camara Social do CMMA.
Art. 21 — Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo
pela maioria absoluta dos membros do CMMA e terd sua
publicacdo nos termos estabelecidos pela legislagdo em vigor.

Riachinho- TOCANTINS

REGIMENTO INTERNO DO FORUM DA AGENDA
21 LOCAL DE RIACHINHO-TO

CAPITULOI
DOS OBJETIVOS E DA SEDE

Art. 1°. Este Regimento estabelece normas de organizacdo e
funcionamento do Férum da Agenda 21 Local do Municipio de
RIACHINHO

Paragrafo Unico: A sede do Forum da Agenda 21 de
RIACHINHO Tocantins coincidird com a de sua entidade
Coordenadora e poderd ser transferida por decisdo do Plenario.
Art. 2°. O Férum tem por objetivo coordenar a construcdo, o
monitoramento e a avaliacdo da implementacdo da Agenda 21
Local, no Municipio de RIACHINHO, por meio de um processo
participativo, transparente e continuo.

Art. 3°. O Forum reger-se-a pelos seguintes principios:

a) Prevencao;

b) Responsabilidade Social e Ambiental;
c) Desenvolvimento Sustentavel;

d) Compromisso com as geragdes futuras;
e) Sustentabilidade;

f) Parceria;

9) Transdisciplinaridade;

h) Transparéncia;

i) Etica;

j) Democracia Participativa;

k) Eficiéncia.

Art. 4°. O Férum da Agenda 21 Local de RIACHINHO terd como
atribuicdes:

| - Definir as a¢bes da Agenda 21 Municipal, a partir de temas
norteadores indicados pela sociedade RIACHINHO, e sob a
perspectiva de construgdo de metas e estratégias do
desenvolvimento sustentavel,

Il - Sistematizar as agdes definidas sob a forma de documento
denominado AGENDA 21 — Plano Local de Desenvolvimento
Sustentavel de RIACHINHO;

I11 - Estabelecer formas de implementacdo desta Agenda pelo
Governo Municipal e pela Sociedade;

IV - Dar inicio aos trabalhos de implementagcdo das agGes da
Agenda 21, em uma dimensdo emergencial, de curto, médio, e
longo prazo, segundo os temarios propostos nas Conferéncias
Municipais de Meio Ambiente, Educagdo, Salde, Cidade e outros
documentos de notéria importancia a sustentabilidade ambiental;
V - Instituir instancias regionais de debates e de mobilizagao
publica com vistas a dar visibilidade as agBes pretendidas e
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consubstanciar 0 processo construtivo da Agenda 21 de
RIACHINHO;
VI - Efetuar as articulagbes necessarias para 0 cumprimento
deste Decreto, enaltecendo os principios da responsabilidade, da
participacdo popular, da publicidade, da transparéncia e da
continuidade.
CAPITULOIII

DAS ATRIBUICOES
Art 5°. Sdo atribuicdes do Férum da Agenda 21 Local de
RIACHINHO discutir, formular, documentar, encaminhar,
monitorar e divulgaras agdes visando o desenvolvimento
sustentavel, através da participacdo das diversas entidades e
segmentos sociais que atuam no Municipio.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO
Art 6°. O Férum da Agenda 21 de RIACHINHO sera composto
por oOrgdos publicos, entidades civis organizadas e demais
seguimentos regularmente inscritos.
Art. 7°. O Férum da Agenda 21 de RIACHINHO tera a seguinte
composicéo paritéria:
I — Um representante e respectivo suplente, indicados pelos
respectivos titulares dos seguintes Orgdos Publicos de
RIACHINHO:

a) Secretaria Municipal de Meio Ambiente Saneamento e
Recursos Hidricos;

b) Secretario  Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento;

c) Secretaria Municipal da Educacéo;

d) Secretaria Municipal de Financas;

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

f) Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos
Publicos.

9) Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo;
h) Secretaria Municipal da Administracao;

i) Procurador Municipal;

J) Céamara Municipal de Vereadores;

k) Ministério Publico Estadual;

Il - Um representante e respectivo suplente, indicados pelas
seguintes Entidades da Sociedade Civil Organizada:

a) Instituicdes Publicas de Ensino em RIACHINHO (
Escolas Estaduais, Escolas Municipais);

b) InstituicBes privadas de RIACHINHO (ESCOLAS
MUNICIPAIS);

C) Comités de Bacias Hidrograficas com atuagdo no
Municipio de RIACHINHO (Rio Corda);

d) Organizagdes com fins lucrativos - Inddstrias,

Comércios, Prestadores de Servigos e Sindicatos Patronais, com
sede e comprovada atuacdo no Municipio, que desenvolvam
atividades relacionadas a tematica ambiental;

e) Entidades sem fins lucrativos: Sindicatos de
Trabalhadores, Associagfes, Religiosas, Associacfes de
moradores, com sede e comprovada atuagdo no Municipio;

f) Cidaddo sem vinculo com entidades, como Participante
Ativo.
9) Conselhos Municipais: Conselho Municipal de Meio

Ambiente e Saneamento, Conselho Municipal de Agricultura;
Conselho Municipal de Saude e Saneamento; Conselho Municipal
de Habitacdo; Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Conselho Municipal de Direitos do 1doso; Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia; Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional; Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente; Conselho Municipal de
Saude, Conselho Municipal de Educagéo.

h) Conselhos Municipais com atuagdo nas éareas de
educacdo, salide, seguranca, habitagdo, Assisténcia Social;
i) Orgdos Pablicos: ADAPEC; RURALTINS

Paragrafo 1°. Os representantes titulares e seus respectivos
suplentes indicados pelos respectivos érgdos e entidades serdo

nomeados por ato do Prefeito Municipal e empossados pelo
Férum.
CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8°. A Secretaria de Meio Ambiente do Municipio de
RIACHINHO, proverd as instalagdes, material permanente,
material de consumo, arquivos, documentos administrativos,
recursos humanos e financeiros, necessario funcionamento do
Férum da Agenda 21.
Paréagrafo Unico — O Férum da Agenda 21 de RIACHINHO
devera buscar apoio e parcerias junto aos Orgéos da Administragio
Publica, nas trés esferas, instituigdes publicas e privadas e demais
entidades, visando proporcionar suporte administrativo, técnico e
financeiro indispensavel ao bom funcionamento do Férum, em
carater permanente e eventual.
CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E DA COMPETENCIA DAS
INSTANCIAS

Art. 9°. Forum da Agenda 21 de RIACHINHO tera a seguinte
Estrutura Organizacional:

a) Assembleia Geral.
b) Coordenador Geral.
c) Secretério Executivo.

Art. 10. A Assembleia Geral é a instancia superior deliberativa e
normativa do Férum da Agenda 21 de RIACHINHO.

Art. 11. A Assembleia serd composta pelos membros titulares do
Férum da Agenda 21, e seus respectivos suplentes, em caso de
auséncia dos titulares, com direito a voz e voto nos seus atos.
Art. 12. Cabe a Assembleia Geral:

a) Discutir e deliberar sobre os assuntos relativos a
consecucdo dos objetivos do Forum da Agenda 21 de
RIACHINHO;

b) Aprovar o Regimento interno e suas alteracGes;
c) Dar pose aos membros indicados pelos Orgdos e
Entidades;

Art. 13. Compete ao Coordenador Geral do Férum da Agenda 21
de RIACHINHO.

a) Convocar e presidir as Assembleias e reunifes do
Forum;

b) Propor a Assembleia a Pauta;

c) Preparar e distribuir a pauta das reunides;

d) Dirigir e Coordenar as atividades necessarias ao

andamento do processo de elaboracdo da Agenda 21 de
RIACHINHO;

e) Decidir preliminarmente os casos de urgéncia ou
inadiaveis submetendo sua decisdo a apreciacdo da Assembleia
Geral na reunido seguinte;

f) Fazer cumprir o Regimento Interno;

) Desempenhar outras atividades correlatas necessarias ao
bom desempenho de suas atribuicdes.

Art. 14. Compete ao Secretario Executivo.

a) Secretariar as reunides;

b) Elaborar as Atas das reunibes e a redacdo dos
documentos que forem expedidos pelo Férum, submetendo a
Assembleia;

C) Planejar, organizar e dirigir as atividades da Secretaria
Executiva necessarias ao andamento do processo de elaboragédo da
Agenda 21 de RIACHINHO;

d) Organizar e manter arquivo relativo as atividades do
Férum da Agenda 21 Local do Municipio de RIACHINHO;
e) Encaminhar as solicitacbes de recursos humanos,

técnicos, administrativos e financeiros necessarios ao desempenho
das atividades do Férum da Agenda 21 Local do Municipio de
RIACHINHO;
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f) Colher dados e informages necessarias as atividades do
Férum da Agenda 21 Local do Municipio de RIACHINHO,
recebendo e registrando os documentos a eles enviados;

9) Exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela
Assembleia;
h) Receber com até 15 dias de antecedéncia das

Assembleias Gerais, as propostas de pauta lancadas pelos
membros do Férum da Agenda 21 de RIACHINHO;

i) Divulgar com até uma semana de antecedéncia as pautas
a serem tratadas na Assembleia Geral.
)

Art. 15. Compete aos membros do Férum da Agenda 21 Local do
Municipio de RIACHINHO:

a) Comparecer as reunides;

b) Votar e ser votado nas reunides do Férum;

c) Debater a matéria em discusséo, em consonancia com a
posic¢do das entidades que representam;

d) Requerer informagdes e esclarecimentos a coordenagdo
transmiti-los e discuti-los com sua entidade e comunidade;

e) Propor temas e assuntos & discussdo e deliberacdo da

Assembleia Geral, em consonéncia com a posic¢do das entidades
que representam;

Parégrafo 1°. As entidades representadas deverdo ser informadas
pela coordenacdo sempre que se verifique a auséncia do seu
representante.

Paragrafo 2°. Perderda o mandato o membro que faltar, sem
justificativa, a mais de 3 (trés( sessdes) consecutivas ou 6 (seis)
intercaladas no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 16. A criacdo de Grupos de Trabalhos ou subcomissdes para
assuntos relevantes as suas finalidades devera ser aprovada pela
Assembleia Geral.

Art. 17. Os membros titulares da Assembleia Geral poderdo ser
representados  pelos  respectivos  suplentes, previamente
designados, em suas faltas ou impedimentos.

Art. 18. A coordenacéo reunir-se-a ordinariamente a cada 15 dias
ou extraordinariamente conforme sua necessidade, sendo lavradas
Atas destas reunides.

Art. 19. O exercicio de qualquer funcdo dos membros no Férum
da Agenda 21 néo sera remunerado, sendo, portanto, considerado
como prestacdo de servigos relevantes ao Municipio de
RIACHINHO;

Art. 20. A prestacdo de servigos necessario ao bom desempenho
ao Forum da Agenda 21 podera ser atendida:

a) Por servidores solicitados de 6rgdos e entidades da
Administracdo direta e Indireta, devidamente designados por
autoridades competentes;

b) Por pessoal voluntario ou cedido por entidades
parceiras.

_ CAPITULOVI
DAS REUNIOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21. A Assembleia Geral do Férum da Agenda 21 de
RIACHINHO, reunir-se-4 ordinariamente 2 (duas) vez por ano,
em data, hora e local previamente definidos e ampla divulgagao.
Art. 22. As reunides da Assembléia serdo abertas ao publico ndo
credenciado, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 23. As reunides da Assembléia obedecerdo a seguinte ordem
do dia:

a) Instalacdo dos trabalhos pela coordenacéo geral;

b) Leitura e aprovacdo da Ata dos assuntos tratados na
reunido anterior, facultados os pedidos de retificacéo;

c) Leitura da Pauta da Reunido em curso;

d) Debates e delibera¢des dos assuntos da Pauta;

e) Agenda livre para serem debatidos ou levados ao
conhecimento da Assembléia assuntos de interesse geral;

f) Data, local, horério e sugestdes de Pauta da reunido
seguinte;

9) Encerramento da reunido.

Parégrafo Unico - Nos debates, os membros do Férum da Agenda
21 terdo uso da palavra, concedida pela mesa, na ordem em que
for solicitada.

Art. 24. A Mesa devera buscar a solugdo de eventuais
discordéncias pela via do consenso.

Paragrafo Unico: Caso 0 consenso ndo seja atingido e haja
necessidade de votacdo, esta sera por maioria simples dos
presentes, podendo tal votagao ser nominal.

Art. 25. Nas reunides da Assembléia serdo lavradas Atas, que
serdo lidas e submetidas a aprovagdo dos membros do Férum na
reunido subsequente.

Art. 26. As Atas constardo, no minimo:

a) Local, data e hora da abertura da reunido;

b) Sumario do expediente, relagdo das matérias lidas,
registro das proposicdes apresentadas e das comunicacGes
transmitidas;

C) Resumo das matérias incluidas na pauta, com a
indicacdo dos Membros que participaram dos debates e seus
resultados;

d) Declaracdo de voto, se requerido;
e) Deliberagdes do Forum da Agenda 21 de RIACHINHO.
CAPITULO VII

DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 27: O Presente Regimento Interno podera ser alterado por
proposicdo do Coordenador Geral ou pela maioria simples dos
membros do Férum da Agenda 21 de RIACHINHO.
Paragrafo 1°: As propostas de alteracdo serdo encaminhadas a
coordenacgdo para distribuicdo & todos os membros junto com a
agenda da reunido seguinte.
Paragrafo 2°: As propostas de alteracdo do Regimento deverdo
ser aprovados por maioria qualificada de 2/3 dos membros do
Férum da Agenda 21 de RIACHINHO, com direito a voto.

Art. 28: Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos
pela Coordenagdo e posteriormente apreciados pela Assembléia
Geral.

Aprovado na 1% Reunido Ordinaria do Forum da Agenda 21 de
RIACHINHO Tocantins, realizada no dia 09/11/17, no Auditério
da Prefeitura Municipal de RIACHINHO -TO.

FORUM LIXO & CIDADANIA - Regimento Interno
CAPITULO I- DANATUREZA

Art.1°-O Férum Municipal Lixo & Cidadania de Piraqué tem
carater permanente de discussdo, proposicdo, sensibilizacdo,
capacitagdo e apoio técnico para gestdo de residuos no Municipio
de Riachinho, segundo os principios do Programa Nacional Lixo
& Cidadania, envolvendo entidades governamentais, ndo
governamentais, de carater académico e de representacéo social,
relacionadas a questdo.

CAPITULO I1- DA MISSAO

Art.2°-Constituise enquanto missdo do Férum Municipal Lixo &
Cidadania de Riachinho articular todas as instituices,
governamentais, ndo governamentais, de carater académico e de
representacdo social necessaria a uma adequada orientacdo e
fortalecimento de agles nas areas de gestdo de residuos, para que
sejam desenvolvidas de forma integrada, descentralizada e
participativa.
CAPITULO II- DOS OBJETIVOS

Art.3°-Sdo objetivos do Férum Municipal Lixo & Cidadania de
Riachinho:
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I-Facilitar a integracdo entre as diversas a¢des relacionadas aos
residuos solidos.

I1-Discutir e propor agdes referentes a gestdo dos residuos de
Riachinho;

I1I-Orientar e fortalecer as agOes relacionadas a gestdo dos
residuos no Municipio de Riachinho;

IV-Contribuir para a erradicagdo de lix3es e recuperagio de areas
degradadas pelos mesmos no Municipio;

V-Articular junto & outros segmentos e representacbes a
erradicacdo do trabalho nos lixdes e colaborar na promogéo da
educacéo e condigdes adequadas de desenvolvimento das familias
de catadores

VI-Promover a reeducacdo, reducdo, reutilizacéo e reciclagem de
residuos;

VII-Estimular a implantacdo do programa de coleta seletiva em
Riachinho em parceria com a classe de catadores.

VIII-Estimular a implantagdo de programas de educacdo
ambiental, preferencialmente em parceria com instituigdes e redes
de ensino e pesquisa, assim como com a sociedade civil
organizada.

IX-Promover a reinser¢do social dos catadores através da melhoria
das condic@es de trabalho e renda.

CAPITULO IV- DAS FINALIDADES

Art.4°-So finalidades do Forum Municipal Lixo & Cidadania de
Riachinho:
I-Levantar as acles, projetos, programas e politicas em
andamento, relativas a gestdo de residuos sélidos, executadas por
entidades publicas e privadas bem como pela sociedade civil
organizada.
I1-Congregar as entidades envolvidas, direta ou indiretamente com
a questdo dos residuos sélidos, articulando e integrando as acdes ,
potencializando a atuacdo das entidades e concentrando esforgos
pra o alcance dos objetivos propostos;
I11-Fomentar a troca de experiéncias entre diferentes instituicdes e
/ou organizagdes;
IV-Orientar e fortalecer a¢des referentes a gestdo dos residuos de
forma integrada, descentralizada e participativa.
V-Integrar de forma complementar, as suas a¢des com as do
Foérum Nacional e Estadual Lixo & Cidadania.
VI-Estimular o desenvolvimento de estratégias, politicas, planos
projetos e acgles voltadas para a gestdo integrada de residuos
solidos, considerando as peculiaridades de Riachinho;
VII-Colaborar na formulagdo de politicas publicas de residuos
s6lidos no Municipio de Riachinho;
VIII-Promover a capacitacéo dos atores sociais envolvidos com as
questdes dos residuos;
IX-Realizar acBes de mobilizacdo social e de educagdo ambiental
que venham a contribuir para a formagdo de uma consciéncia
coletiva sobre a problematica dos residuos solidos de Riachinho ;
X-ldentificar e divulgar informacBes sobre s fontes de
financiamento para o setor de residuos sélidos;
Xl-ldentificar e disseminar informag6es de interesse para a gestao
e manejo de residuos solidos.

CAPITULO V- DOS PARTICIPANTES

Art.5°-A participagdo no Férum Municipal Lixo & Cidadania de
Riachinho ¢ aberta a todos que atuam direta ou indiretamente com
a gestao de residuos, com direito a voz.

I-Terdo direito ao voto os representantes das instituicdes que
estiverem de acordo com este Regimento e assinarem o Termo de
adesdo.

Art.6°-As entidades que aderirem ao FMLC de Riachinho
indicardo um representante titular e um suplente.

Art.7°-A exclusdo dos membros se dara mediante solicitagdo
prépria ou através de consulta a Instituicdo que representa apds 03

(trés) falta consecutivas sem justificativa as reunies ordinarias
e/ou extraordindrias.

I-Em caso de falta a Instituicdo devera apresentar justificativa
formalmente coordenagéao do Forum;

CAPITULO VI- DO FUNCIONAMENTO

Art.8°-O Férum teré duragdo indeterminada, tendo como 6rgdos
deliberativos as

reunides ordindrias e/ou extraordinarias de seus membros e o
Grupo Coordenador formado pelo(a) Coordenador(a) e
Secretario(a) Executivo(a), representados por seus titulares ou
suplentes.

Paragrafo Unico- As decisdes serdo tomadas pela maioria simples
de votos dos membros presentes.

Art.9°-O Férum se reunird mensalmente em caréater ordinario, as
Gltimas tergas-feiras, as 10:00horas, e extraordinarias quando
convocado pelo Grupo Coordenador por, no minimo, um tergo de
seus membros.

Art.10°-O Grupo Coordenador sera eleito em Assembleia por um
periodo de dois(2) anos.

Art.11°-As reunides do Férum serdo registradas em memorias de
reunido, as quais atestardo obrigatoriamente, data, hora e local
pontos de pauta, encaminhamentos de acordo com os mesmos. A
validagdo das memdrias se dard mediante a assinatura dos
presentes

Art.12°-O Férum constituird grupos de trabalho tematicos de
acordo com as demandas identificadas.
1-Os grupos tematicos serdo formados por membros do Forum
e/ou pessoas convidadas, conforme necessidade do plano de
trabalho;
11-Os Grupos Tematicos definirdo, entre seus componentes uma
coordenadoria e uma secretaria.
I11-A sintese dos encaminhamentos das reunides dos grupos
tematicos serdo registrados em memérias e encaminhados para 0s
componentes do grupo coordenador

CAPITULO VII- DAS ATRIBUICOES

Art.13°-Compete ao Grupo Coordenador:

I-Promover a ampla participagdo no Forum, identificando e
convidando todas as entidades afetas a gestdo dos residuos no
Municipio de Riachinho;

11-Preparar e conduzir as reunides do Férum, garantido o maximo
envolvimento de todos os participantes;

111-Sistematizar e registrar os resultados das reunides do Forum
repassando-os a todos os participantes;

IV-Acompanhar a implementacdo dos encaminhamentos
propostos nas reunides;

V-Identificar e divulgar outras informages de interesse do Forum

Art.14°-Compete ao coordenador(a):

I-Convocar e presidir as reunides do Grupo coordenador e as
reunides ordinarias e extraordinarias do Férum;

11-Definir e elaborar previamente as pautas das reunides.

Paréagrafo Unico-compete ao suplente substituir o(a) secretario (a)
executivo em suas auséncias ou impedimentos.

Art.15°-Compete ao secretario(a) executivo:

Secretariar as reunides

11-Elaborar as memorias e providenciar sua distribuicdo aos
integrantes do Férum;

I11-Encaminhar previamente as pautas das reunies

quarta-feira, 12 de fevereiro de 2025
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Art.16°-Compete aos Grupos Tematicos:

I-Definir os objetivos especificos do grupo, as propostas e
atividades a serem desenvolvidas, com a indicagdo dos
responsaveis e dos prazos para a sua realizacéo.

I1-Realizar as atividades propostas pelo grupo de forma articulada
com as orienta¢des definidas nas reunides.

Art.17°-Compete aos coordenadores dos Grupos Tematicos:
I-Convocar as reunides do grupo:

I1-Encaminhar previamente as pautas das reunides;

I11-Enviar a sintese das discussdes para o Grupo Coordenador do
FMLC

CAPITULO VIII- DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.18°-0O Presente regimento sera aprovado pela maioria simples
dos membros do Férum, em reunido convocada para este fim;

Art.18°-As alteracdes do presente regimento serdo aprovados por
maioria simples dos membros do Férum em reunido convocada
para tal fim.

Art.19°-O presente regimento entrard em vigor na data da sua
aprovacao.

RIACHINHO,12 DE FEVEREIRO DE 2024

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE RESUMO DE
CONTRATO

PROCESSO: Dispensa n° 008/2025 FME

NUMERO DO CONTRATO: 0007/ 2025 FME
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE RIACHINHO/TO

CONTRATADO: ERGON DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA

CNPJ sob n° 07.467.975/0001-73

OBJETO: Contratagdo de servico Licenciamento, manutencéo,
atendimento online e/ou presencial do Mddulo Pedagdgico:

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
0002/2.025 - FMS

(Processo Administrativo n° 0008-2.025 FMS)

Pregdo Eletronico n° 0002-2.025 FMS

EMPRESA INDICADA E QUALIFICADA NESTA ATA:

LICITANTE: LEANDRO BORGES SILVA — ME. CNPJ:
08.308.984/0002-65

1. OBJETO

1.1 REGISTRO DE PREGOS VISANDO A AQUISIGAO
DE MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA BASICA DE
RIACHINHO-TO.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS
Lote[Descricéo Marca Qnt V1. Unit. |VI. Total
BOSTON SIMPLUS RS RS
L FRASCO 120ML BAUCH 112 ho000 200,00
PATANOL S COLIRIO RS RS
2 |FRASCO 2,5ML ALCON 12 gy 09 1.008,00
QUIETIAPINA 25mg CX/30 RS RS
B e TEUTO 12 hooo  basoo
VENLAFAXINA 75 MG R$ RS
" lxioce CERMED 12 7o00 40,00
PREGABALINA 150MG RS RS
®  lcx/3ocp TEUTO 12 161 l1og9,32
RIVAROXABANA 10 MG RS RS
F lexmoce CERMED 12 0534 |1.228,08
- DAPAGLIFLOZINA 10 MG [ASTAZEN|,, |RS RS
cX/30 CP icA 020,00 [2.640,00
NAPRIX D 5MG + 12,5 MG RS RS
B lexmoce LIBBS 12 500 l900,00
OXCARBAZEPINA R$ R$
°  loma/ML 100ML MEDLEY R4 boas  |asoss
o CARBOLITIUM 450MG  [EUROFA [o |RS RS
CX/30 CP RMA 7835 82048
OLANZAPINA 5 MG CX/30 RS RS
1 lep PRATI 24 7139 71328
UNIAO RS RS
12 BRITENSCOLIRIOSML  [pNIE0 2 |78 0 R o
RS RS

13 |ALENIA 12/400 CX/60 CPS |ACHE 72 161,32 11.615,04

VENLAFAXINA 75MG R$ R$

4 lexisocp TEUTO 12 4168 log0.20

- DULOXETINA 30MG NOVA | |Rs R$
Cx/30 CP oumical’? e leo1oa
PREGABALINA 50 MG RS RS

16 lexi30 cp CERMED P4 o500 040,00

Cadastro de Escola, Controle atas e reunides, cadastro de alunos R$ R$
A ' > o 17 [TORVAL 500MG CX/30 CP [TORRENTR6
estrutura Curricular, controle de vagas e matriculas online, 84,54 3.043,56
Sistema Presenca Bolsa Familia, integragio censo Escolar. 18 | CP1OME roRRENTR 1%37* 0 2R§68 0
Recurso humanos: Cadastro de servidores, Controle de cargo e PROLOPA 200/50 MG RS RS
. - . ) T 19 DIVICOM {36
fungdes com modulagdo Definicdo de perfis de acesso. Diario CX/30 CP 101,01  [3.636,48
escolar web. Plano de Aula integrado a BNCC, registro de bg [ARIPIPRAPOZOL 20 PRATI  ba |RS R$
AN . ; ; MG/ML 30ML 464,00  [11.136,00
frequéncia e conteldo da aula, Registro de notas e conceitos, QUETIAPINA 50 MG CX/30 RS RS
relatorios de acompanhamento individuas por aluno para atender 2l |5p TEUTO 12 hoisg 49144
as demandas do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE h, [PULOXETINA 30MG UNIAO |, |RS$ R$
RIACHINHO - TO. CX/30 CP QUIMICA 72,03 864,40
. i eai ; ; PROLOPA 100/25 MG R$ R$
VA_LOR GLOBAL: R$ 1.636,00 (mil seiscentos e trinta e seis 23 /30 op DIVICOMU8 ||+ 0 |1 aug 00
reais) ) hs [NEBIVOLOL 5 MG CX/30 [NEO L |RS R$
VALOR MENSAL: R$ 17.996,00 (dezessete mil e novecentos e cP QUIMICA 71,22 854,68
noventa seis mil reais R$ R$
) 25 |GANFORT COL.5 ML ABBVIE f12 Lot o bassss
N . DESVENLAFAXINA 100 R$ R$
Riachinho - TO, 12 de fevereiro de 2025. 26 MG Cx/30 CP TEUTO 12 oo 860,02
N B ,; CONCARDIOSMGMG |- \io  hs |RS R$
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO CX/30 CP - 80,36 2.892,84
DE RIACHINHO/TO hg [FLAVONID 450MG +50MG [NEO by RS R$
CNPJ s0b n.° 26.649.597/0001-93 et QUIMIEAL_po58 135040
- £0.049. - NIMEGON MET 50/850 MG R$ R$
SILVIA ELETICIA BATISTA ROCHA FERREIRA 29 oxis6 CP SUPERA 12 3952 4.074,28
CONTRATANTE IQUETIAPINA 100 MG R$ R$
0 cxizocp TEUTO  #8 3108 |p.201,84
(OXCARBAZEPINA 600 MG R$ R$
Bl exisocp MEDLEY 24 g9 g0 2.395,68
N IAZATIOPRINA 50MG R$ R$
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 82 (o530 Cp GERMED 12 |yo 2o | 577 4
REUQUINOL 400MG CX/30 R$ R$
3 o LIBBS {12 ho095 145144
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R$ R$
34 NEOZINE 100MG CX130 CPBANOFI pa 26 |%5
- UNIAO RS RS
85 [OCUPRESS COLIRIOSML |ttt 12 T8 0 5o
R$ R$
0,
36 [TIMOLOL 0,5% 5ML TeuTo 2 R 1
BIMATOPROSTA COLIRIO RS RS
7 BML EMS 12 127 1109520
5 [ENTRESTO 24MGI26MG |NOVARTI|,; |RS RS
Cx/28 CP s b07.96  19.982.24
RS RS
89 |VASTAREL 35mg CX/30 CPERVIE p4 |5 |8
OMEPRAZOL 20MG CX/28 RS RS
0 fcp CIMED P4 55 besao
41 [TRELEGY cx/30 DOSES [esk  p2 |R® R$
h56,79  5.481,52
SOMALGIN CARDIO RS RS
"2 lcxizo cp EMS 12 5r00  koaoa
NOVANLO 2,5MG CX/30 RS RS
* e BIOLAB 112 138 lo76.60
s [TOPIRAMATO 50MG NOVA |, |Rs RS
lCx/60 CP ouimicaP* lbsss  p3r2ie
L LEVOMEPROZINAZ5MG NEO | |RS RS
cx/30 CP lQuIMICA 1634 [196,04
INSULINA -LANTUS RS RS
"6 soLosT ML PANOFL ¥8  los87  k.089.76
ETIRA 500 MG R R
7 (CLPEVETIRACETAM) CXi30ACHE P4 [0 bouss2
ESCITALOPRAM 20MG RS RS
" cxizocp TEUTO 12 o185 102,16
GABAPENTINA 600MG RS RS
* lexmoce PRATI 12 6120 [13436
., LLEVANLODIPING NEC |, |RS RS
BESILATO 5 MG CX/30 CP QUIMICA 2 208 [ra4.92
ALSARTANA 160 MG RS RS
Pl lexssocp CIMED 12 160 4028
ISPIRIVA 2,5 mcg/dose BOEHRIN RS R$
52 (BROMETO DE GER [ bissl  p22572
TIOTROPIO) 4ML ' 225,
EKSON 100/25MG CX/30 RS RS
B3 p ACHE B8 735  Dposaus
., FORXIGA 10MG ASTAZEN],, |RS RS
(DAPAGLIFLOZINA) icA b3689 84264
RS RS
55 (GLIFAGE XR 500MG MERCK B6 [R5 R
R$
[TOTAL 136.004,33
3. VALIDADE, FORMAL|ZAQAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA
3.1 A validade da Ata de Registro de Pregos serd de 1 (um)

ano, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de
divulgacéo, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso
Riachinho-TO, aos 12 dias de fevereiro de 2.025.

Jailson Pereira dos Santos
Fundo Municipal de Saude
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